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Europejski Plan Rozwoju Szkoly
na lata 2019-2022

Priorytety szkoly:

=  Wigczenie do projektow unijnych nowych zawodoéw: technik eksploatacji portow i
terminali oraz technik ogrodnik;

* podwyzszenie jakosci nauczania przedmiotow zawodowych, poszerzenie kompetencji
jezykowych, kulturowych i1 zawodowych ucznidow o dodatkowe umiejetnosci
praktyczne, cenione przez pracodawcoOw oraz dotyczace nowych technologii;

» wlaczanie do uczestnictwa w wyjazdach zagranicznych nauczycieli réznych
przedmiotow;

»  wykorzystanie systemu ECVET w podwyzszaniu rangi efektow ksztatcenia uczniow,
ktore uzyskaja dzigki uczestnictwu w wyjazdach zagranicznych;

* nawigzanie wspdlpracy z kolejnymi instytucjami partnerskimi w Europie;

= propagowanie proeuropejskiej koncepcji dziatania szkoty;

* podniesienie umiejetnosci jezykowych ucznidéw oraz nauczycieli — dazenie do
wielojezykowosci uczestnikow wyjazdow;

* stosowanie najnowszych metod i technik komunikowania si¢, zaistnienie szkoty na
mi¢dzynarodowych platformach;

» poszerzenie horyzontéw i1 $Swiatopogladéw, postawa tolerancji i otwarto$ci wobec
innych narodow, zdobywanie wiedzy z zakresu historii 1 kultury innych krajow;

* wzmacnianie europejskiego wymiaru dziatan edukacyjno-wychowawczych i
kulturotworczych szkoty, promocja wartosci europejskich w §rodowisku szkolnym i

lokalnym.

Punktem wyjs$cia opracowania Europejskiego Planu Rozwoju Szkoty jest diagnoza
obecnej sytuacji szkoty, oparta na analizie oraz obserwacji kadry zarzadzajacej szkota.

MOCNE STRONY SELABE STRONY

e wysokie wyniki zewngtrznych e niskie wyniki egzamindw
maturalnych w  obszarze nauk

egzamindbw  zawodowych  (technik _
Scistych ( zwlaszcza matematyki),

obstugi turystycznej) na  poziomie e duza ilo$¢ ucznibw wymagajacych

ponad 80 %; wykorzystywanie analiz pomocy psychologiczno _
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egzamindw zewnetrznych w procesie
ewaluacji metod pracy z uczniami,
jako  jedyna  szkota  publiczna
ksztalcimy w kierunku: technik obstugi
turystycznej,

monitorowanie przebiegu procesow
edukacyjnych i wychowawczych, stata
wspotpraca grona pedagogicznego w
procesie realizacji zatozonych celow
ksztatcenia i ich modyfikac;ji,

wysoko  wykwalifikowana  kadra
pedagogiczna, motywujaca uczniow do
nauki, ksztattujaca ich postawy, dla
ktorej priorytetem jest wlasny rozwdj
zawodowy zgodny z potrzebami
zmieniajacego  si¢  rynku  pracy
(uczestnictwo A4 studiach
podyplomowych — wielu nauczycieli
ma kwalifikacje do nauczania kilku
przedmiotow, udziat w  kursach,
warsztatach, konferencjach,

projektach, ktorych celem jest faczenie

teorii  z praktyka 1 zdobycie
praktycznych kompetencji
zawodowych, np. Praktyka w
zawodzie  dydaktyka- nauczyciele

przedmiotow turystycznych)

W procesie nauczania nacisk na
ksztalcenie umiejetnosci kluczowych
ponadprzedmiotowych, dzieki
wykorzystaniu metody projektu, np.
Przewodnictwo

turystyczne W

Katowicach  dla  ucznidw  klas

pedagogicznej, obarczonych
ryzykiem niepowodzenia,

Staba znajomo$¢ jezyka angielskiego

wérod  nauczycieli  przedmiotow
innych niz jezyki obce;

Znikoma aktywnosci w zakresie
zaangazowania W projekty
mi¢dzynarodowe  (  eTwinning,

wymiana milodziezy, FErasmus+ -
sktadanie wnioskéw);

Zbyt szybkie wchodzenie ucznidéw na
rynek racy (uczniowie godzacy nauke
z pracg zarobkow3);

Potrzeba wprowadzenia
systematycznych dziatan
zmierzajacych do ulatwienia

uczniom, a potem absolwentom
tagodnego wejscia na rynek pracy;

Wysoka  absencja
zajeciach szkolnych;

uczniOw  na

Potrzeba szczegblnej pracy z uczniem

zagrozonym przedwczesnym
opuszczeniem  szkoty (bez  jej
ukonczenia).

Brak udzialu nauczycieli
przedmiotow zawodowych 1 jezykow
obcych w projektach

migdzynarodowych. w
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turystycznych,

o wspotpraca z Urzedem Miasta,
kuratorium, organizacjami lokalnymi-
otwarcie na terenie szkoly Centrum
Edukacji Ekologicznej -
wyposazonego Ww trzy nowoczesne
pracownie: multimedialna,
komputerowa 1 plastyczna oraz ogrod
sensoryczno-botaniczny, organizacja
piknikow, spotkan z ciekawymi
ludzmi, udzial w inicjatywach
lokalnych (Dni  Murcek, Jarmark
Swiateczny),

e otwarcie w szkole nowych kierunkow
ksztalcenia:  technik  eksploatacji
portow i terminali i technik ogrodnik
oraz poszerzenie oferty edukacyjnej o
szkote branzowg I stopnia; pozyskanie
srodkoéw finansowych na wzbogacenie
bazy dydaktycznej pracowni do
nauczania przedmiotow zawodowych,

e aktywny udziat A4 akacjach
charytatywnych (Goéra Grosza, pomoc
dla Madzi, pomoc dla schroniska) i
krwiodawstwie- rozwijanie empatii i
spotecznych kompetencji uczniéw,

e praca dla spolecznosci lokalnej-
warsztaty, wyklady 1 spotkania dla
uczniow 1 dorostych na terenie CEE
(szeroka oferta zajgc), S$wigteczne
akcje czytelnicze dla przedszkolakéw,

e wspotpraca z ORE, OKE, RODN
WOM w  Katowicach-  udzial
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nauczycieli ~w  konferencjach i
szkoleniach dotyczacych nowej
podstawy  programowej,  kursach
doskonalacych 1 kwalifikacyjnych,
praca nauczycieli- egzaminatoréw,
OKE,

e wspoOlpraca z instytucjami 1
organizacjami, m.in. PIP, ZUS,
Fundacja Warszawski Instutut
Bankowosci- organizacja warsztatow i
konkurséw dla miodziezy,

e wspolpraca z  PUP-  uzyskanie
pozytywnej opinii  dla  nowych
kierunkow ksztalcenia w szkole oraz
doradcami zawodowymi (organizacja
spotkan  doradcéw z uczniami i
rodzicami)

e wspotpraca z wieloma pracodawcami z
branzy turystycznej, transportowej i
elektrycznej w regionie oraz w kraju
(wizyty studyjne u pracodawcow,
organizacja praktyk zawodowych,
wycieczek dydaktycznych dla uczniow
oraz stazy dla absolwentow, spotkania
rodzicéw uczniéw z pracodawcami),

e objecie patronatem klas technikum
elektrycznego przez grupe Tauron
(gwarancja zatrudnienia dla
absolwentow  klas  elektrycznych,
stypendia dla najlepszych uczniow,
kursy pozwalajace na uzyskanie

dodatkowych kwalifikacji),

e wspolpraca z Akademia Rainbow
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(organizowanie  kurséw  animatora
czasu wolnego, rezydenta dla uczniow
klas turystycznych, rekrutacja
animatorow na  terenie  szkoly,
realizowanie efektow ksztalcenia dla
animatora czasu wolnego na zajeciach
z wychowania fizycznego, jezykow
obcych 1 przedmiotow zawodowych,
patronowanie szkolnym konkursom i
wydarzeniom),

e wspoOlpraca z organizacjami
branzowymi, uczelniami wyzszymi,
atrakcjami turystycznymi (Muzeum
Energetyki) dajaca mozliwo$¢
zwigkszenia atrakcyjnosci i
efektywnos$ci procesu nauczania przez
uczestnictwo w wyktadach,
warsztatach 1 konkursach, w ktérych
nasi uczniowie osiggaja sukcesy ( I
miejsce przedstawicieli klas
turystycznych w konkursie SIT- Marki
wojewodztwa  $laskiego, coroczny
udziat w okrggowym etapie Olimpiady
Wiedzy o Turystyce, organizowanej
przez Uniwersytet £odzki, I miejsce
przedstawicieli klas elektrycznych w
ogolnopolskim konkursie ,,Maszyny
wiatrowe”),

e organizacja na terenie szkoty kursow
dajacych uczniom mozliwo$¢ zdobycia
dodatkowych kwalifikacji: animatora

czasu wolnego, wychowawcy

kolonijnego, obstugi kasy fiskalnej,
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SEP, obstuga wodzka widlowego,
hakowego,

e wspolpraca z rodzicami ucznidéw,
ktorzy  aktywnie  uczestniczg 1
wspieraja organizacj¢ uroczystosci i
waznych wydarzen oraz
podejmowanych przez szkote
inicjatyw, wykorzystywanie opinii
rodzicow do ewaluacji programu
wychowawczego 1 profilaktycznego
szkoty,

e czlonkostwo w  Slaskiej  Izbie
Turystyki, ktora wydaje absolwentom
nasze]j szkoty rekomendacje przydatne
dla przysziego pracodawcy

e organizacja 1 udzial wydarzeniach
pozwalajacych na poszerzanie
kompetencji jezykowych i
kulturowych  mtlodziezy- warsztaty
jezykowe ,BuroWeek Szkota
Liderow”, ,.Dni Europejskie” i ,,Swicto
Turystyki” w szkole, tematyczne
wycieczki krajoznawcze po Europie
(0od 2011 r. w kazdym roku szkolnym
uczniowie biorg udziat w wycieczce na
Jarmark Swiateczny),

e organizacja spotkan z
przedstawicielami branzy turystycznej
w ramach wspotpracy z PTTK, POT

oraz SIT oraz podréznikami, ktore

stanowig wzbogacenie 1
uatrakcyjnienie procesu
dydaktycznego,
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e nawigzanie WwspOlpracy z biurem
podrézy Buksa Travel z Bielska Biate;j,
dzieki ktoérej uczniowie beda odbywac
praktyke zawodowa w hotelach na
riwierze wloskiej (wrzesien 2019r.),

e nawigzanie wspolpracy z kilkoma
niemieckimi  szkotami w ramach
portalu Partnerschulnetz.de -
poszerzanie kompetencji jezykowych 1
kulturowych uczniow, dzigki
prowadzeniu systematycznej
korespondencji z réwiesnikami z
Niemiec,

e aktywne wspotdziatanie  pedagoga
szkolnego 1 wychowawcow  w
organizacji zaj¢¢ profilaktycznych dla
uczniéw, m.in. : walka z depresja i
uzaleznieniami, walka z przemoca,
budowanie $wiadomos$ci  zagrozen
wynikajacych  z  korzystania  z
nowoczesnych technologii,

e dobre wyposazenie szkoly, dogodna
lokalizacja na terenie Rezerwatu
Murckowskiego, atrakcyjne otoczenie:
ogréod  sensoryczno-  botaniczny,
systematyczne prace renowacyjne
prowadzone na terenie szkoly, state
doposazanie pracowni
przedmiotowych ~ w  nowoczesne
pomoce dydaktyczne,

o dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow-

monitoring zewnetrzny 1 wewnetrzny,

stata wspotpraca z policja 1 straza




ZESPOL SZKOL NR 2 IM. J. IWASZKIEWICZA W KATOWICACH
40-749 Katowice, ul. Goetla 2
Tel./fax. +48 32 255-61-31

KATOWICE

miejska.

o SZANSE

ZAGROZENIA

korzystanie z mozliwosci, ktore daje
posiadanie na swoim terenie Centrum
Edukacji Ekologicznej
(zainteresowanie spotecznos$ci
lokalnej), mozliwo$¢ uczestnictwa w
kolejnych projektach unijnych,
mozliwo$¢ poszerzenia oferty
edukacyjnej o nowe  kierunki
ksztalcenia zwigzane z transportem
oraz zrodlami energii odnawialne;,
dobre opinie o szkole i renoma w
srodowisku lokalnym,

zainteresowanie ze strony
pracodawcow-  rynek  pracownika
(mozliwos¢ tworzenia klas
patronackich, wsparcie finansowe),
zainteresowanie milodziezy zdobyciem
dodatkowych kwalifikacji
zawodowych (uczestnictwo w kursach
organizowanych na terenie szkoty),
propagowanie szkolnictwa
zawodowego ( w odpowiedzi na
potrzeby zglaszane przez rynek pracy)
oraz idei uczenia si¢ przez calte zycie;
dyplomy poswiadczajace kwalifikacje
zawodowe  honorowane s3 = we
wszystkich krajach Unii Europejskie;,
(udziat w  Festiwalu Zawodow
organizowanym przez miasto

Katowice),

zainteresowanie pracodawcoéw spoza

postepujacy niz demograficzny,
konkurencja ze strony innych szkot —
otwieranie klas o podobnym lub
identycznym profilu,

porzucenie szkoly przez uczniow z
trudng sytuacja materialna,
zmniejszenie znaczenia technikum,
jako szkoty dajacej zawdd — zbyt
wielu  ucznidow  wybiera licea
ogolnoksztalcace,

odwrocenie si¢ ucznidow od szkot
zawodowych — szkoly branzowe nie
sg atrakcyjne dla uczniow i rodzicow,
spadek zainteresowania profilami
ksztalcenia ~ oferowanymi  przez
szkote,

duza niepewnos$¢ dziatan wynikajaca
z czgstych zmian aktow prawnych
obowigzujacych w o$wiacie.
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regionu ( oferty praktyk dla uczniow i
stazy zawodowych dla absolwentow,
praktyki zagraniczne),

e wzrost zapotrzebowania na
specjalistow z branzy turystycznej,
transportowej i elektrycznej- potrzeby
pracodawcow zglaszane w szkole-
oferty stazu 1 zatrudnienia
absolwentow juz podczas odbywania
praktyk zawodowych,

e w szkole realizowany jest program
nauczania edukacji regionalnej
(pilotazowy), ktory daje mozliwos¢
zapoznania uczniow z historia, kultura,
dziedzictwem przyrodniczym terenu na
ktorym zyjemy, czyli Gérnego Slaska.
Jest to  dodatkowa  mozliwo$¢
rozwijania funkcji poznawczych oraz
wytworzenia specyficznej wigzi z

miejscem oraz srodowiskiem

lokalnym.

Obszary wymagajace poprawy:

1. Podniesienie jako$ci nauczania.
Wykorzystanie platform e-lerningowych w kontaktach z partnerami zagranicznymi

(szkoty zagraniczne, zagraniczni pracodawcy). Nadanie szkole wymiaru europejskiego
to réwniez doposazenie 1 modyfikacja pracowni przedmiotowych — zwlaszcza
pracowni jezykow obcych oraz pracowni przedmiotow Scistych — 0w
najnowoczesniejsze pomoce dydaktyczne.

2. Zwigkszenie kompetencji zawodowych .
Praktyki, ktore beda organizowane w ramach projektow musza by¢ zgodne z

kierunkami ksztatcenia w szkole. Uczniowie bedg mie¢ kontakt z pracodawcami i
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metodami pracy, z ktorymi dotychczas si¢ nie spotkali. Poprzez zagraniczne praktyki
uczniowie poznaja organizacje i kulture¢ pracy w innych krajach europejskich. Udziat
w takich praktykach podniesie poziom zdawalnosci egzaminéw zawodowych.
Przyszte staze beda szansa na uzupetnieni wiedzy i kompetencji zawodowych,
zwlaszcza dla ucznidw kierunkow technik obstugi turystycznej i technik eksploatacji
portdow 1 terminali, gdzie z zalozenia kierunki te sg otwarte na do$wiadczenia
mie¢dzynarodowe. Udzial w projektach ma pomoc w wyksztatlceniu pewnego siebie
absolwenta, konkurencyjnego na rynku pracy, swobodnie komunikujgcego si¢ z
zagranicznym pracodawcg. Przekona réwniez mlodziez do mobilnosci zawodowej
rozumianej jako gotowos¢ do zmiany miejsca zamieszkania 1 pracy zgodnie z
potrzebami rynku, jak réwniez jako realizacja idei uczenia si¢ przez cate zycie i
poszerzenia lub zmiany kwalifikacji zawodowych.

3. Umiejetnosci jezykowe.
Dzigki zagranicznym praktykom uczniowie oraz absolwenci bedg mieli mozliwos¢

poznania mi¢dzykulturowego Srodowiska pracy. Pozwoli to na przetamanie barier
jezykowych, pomoze réwniez poszerzy¢ 1 wykorzysta¢ jezyk branzowy, co moze
znaczaco przyczyni¢ si¢ do sukcesu na rynku pracy absolwenta. Roéwniez nauczyciele
przedmiotow zawodowych 1 ogolnych beda mieli mozliwo$¢ rozwinigcia swoich
kompetencji jezykowych.

4. Europejskos¢ placoéwki.

Udziat w projektach zagranicznych stazy i praktyk w znaczacym stopniu bgdzie miat
wplyw na postrzeganie szkoty w Srodowisku lokalnym jako aktywnej i dynamicznie
rozwijajacej si¢ instytucji. Otworzy szkotg, ucznidow 1 ich rodziny na
miedzykulturowos$¢ 1 wielojezyczno$¢ Europy. Pozwoli réwniez wychowankom i
kadrze dydaktycznej na poszerzenie horyzontéw, rozwdj i samorealizacj¢ oraz rozwoj
tolerancji dla odmiennosci.

5. Zapobieganie przedwczesnemu konczeniu edukacji szkolnej i wchodzeniu na rynek
racy.

Bardzo czgsto zdarza si¢, ze z powoddw osobistych uczen podejmuje prace
zarobkowa. Czgsto taka sytuacja koliduje z obowigzkami szkolnymi lub tez powoduje
brak zainteresowania dalszg naukg. Uczen taki powinien zosta¢ objety szczegdlng
opicka ze strony pedagoga szkolnego, wychowawcy oraz powinno si¢
zindywidualizowa¢ podejscie do efektow jego ksztatcenia. Szkota powinna dazy¢ do
stworzenia perspektywy bedacej motywacja do dalszej nauki, pokaze korzysci ptynace
z ukonczenia szkoly i zdobycia uprawnien do wykonywania konkretnego zawodu.

6. Podnoszenie umiejetnos$ci 1 kwalifikacji nauczycieli (jezyvkowych. kulturowych, 1T).

W dobie zjednoczonej Europy, kazdy jej mieszkaniec powinien biegle porozumiewac
si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym. Dlatego istnieje realna potrzeba
zorganizowania dla nauczycieli wyjazdéw 1 kursow podnoszacych ich sprawno$¢

10
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jezykowa. Ze wzgledu nauczanie jezykow obcych zawodowych, réwniez nauczyciele
jezykéw obcych powinni regularnie odbywac szkolenia i kursy, najlepiej w krajach
anglo i niemieckojezycznych. Ksztatlcenie zawodowe wymaga nieustannego rozwoju
wiedzy zardwno merytorycznej jak i metodycznej kadry nauczycielskiej. Dzieki
zagranicznym wyjazdom, nauczyciele zawodu beda mogli zapozna¢ si¢  z
nowatorskimi rozwigzaniami organizacyjnymi oraz innowacyjnymi technologiami
stosowanymi przez zagranicznych pracodawcow. Dzigki temu beda mogli wprowadzié
najciekawsze z nich do procesu dydaktycznego.

Zakladane efekty podjetych dzialan

1.

10.

Udziat szkoly w projektach zagranicznych przyczyni si¢ do zwigkszenia atrakcyjnosci
szkoly w oczach absolwentéw gimnazjow oraz szkoét podstawowych, moze to
skutkowac¢ lepszym naborem do szkoty w kolejnych latach.

Udzial w projektach zagranicznych podniesie range szkolnictwa zawodowego w
srodowisku lokalnym, jednocze$nie zmieni postrzeganie szkot technicznych i
branzowych jako mniej atrakcyjnych.

Wzrost motywacji do nauki wsrdd uczniow.

Upowszechnienie umiejetnosci jezykowych wsrdd ucznidw, nauczycieli oraz kadry
zarzadzajace;j.

Uzyskanie przez uczestnikoéw projektoéw, dokumentéw potwierdzajacych zdobycie
konkretnych umiejetnosci — honorowanych w catej Europie (Europass Mobilnos¢,
Europass Paszport jezykowy).

Zaciesnienie wspoOlpracy z pracodawcami 1 instytucjami pozaszkolnymi ksztalcagcymi
milodziez.

Poprawa wspotpracy ze S$rodowiskiem lokalnym (rodzice, wtadze lokalne,
pracodawcy, firmy patronackie).

Rozpropagowanie szkoly i jej uczniow oraz absolwentéw wsrdd pracodawcow —
zwigkszenie ilo$ci firm patronackich.

Rozwdj wymaganych przez rynek pracy kompetencji tzw. migkkich.

Propagowanie ws$rod uczniéw 1 absolwentow aktywnej postawy na ryku pracy,
otwartosci wobec innych kultur, przekonan i jezykow.

Podsumowanie.

Dzigki zaktadanym w Europejskim Planie Rozwoju Szkoty aktywnos$ciom
mamy nadziej¢ na efektywny rozwdj naszej placowki, wychodzenie naprzeciw
potrzebom uczniéw, rodzicéw i srodowiska lokalnego w zakresie edukacji i kultury.
Chcemy by¢ postrzegani jako szkota innowacyjna, dbajgca o jakos$¢ ksztatcenia i
wspolpracujaca z partnerami europejskimi.
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